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STATUTO
della Fondazione di partecipazione
"Fit for Medical Robotics™
Art. 1 '
DEMOMINAZIOMNE
E costituita ai sensi e per gl effetti degli artt. 14 e ss. del Codice Civile la
Fondarione denominata "Fit for Medical Robotics™, i seguito anche mndica-
ta per brevith come “"Fondavione FidMedRob®, “Fondarione™ o
“FitdMedR.ob”. FitdMedRob & una fondarione costituita nel rispetio dei
principl ¢ secondo lo schema giuridico dells fondazione di partecipazione
nell'ambito del pii vasto geners di fondazioni disciplinato dal Codice Civile
& legpi collegate, anche per realizzare gli intervent finanziati nell’ambita
dell avviso pubblicato dal Ministero dellUniversith e della Ricerca (MUR),
con DIL o 931 del & giugno 2022, *Avviso per la concessione di finanzia-
menti destinati ad iniziative di roerca per tecnologie @ percorsi innovativi in
ambito sanifario e assistenziale” (di sepuio “ Avviso MUR™) [manziato a va-
lere sulle msorse previste dal Fondo complementare al Piano Nazonale di
Ripresa e Resilienza (PNC) come ndividoate dal decreto legge 6 maggio
2021, n. 59, convertite, con modificaziont, dalla legpe 1* logho 2021, 0. 1

A tal fine, In Fondazione non e scopo di locro, non pud distribuire utili e o-
pera niel campo della ricerca secondo le finalith delineate nel presente statu-
10 ¢ negli ulterion atti dallo stesso discendent.
La Fondazione richiederh il riconoscimento della personalith giuridica me-
diante iscrizione all"apposito Registro istituito presso la Prefettura di Roma,
Art. Z
SEDE

Le Fondazione he sede in Roma. Con provvedimento dell’organo amimin-
strativo potranmo essere istituite sedi operative in altre oittd italiane.

Art, 3
MISSIONE E FINALITA DELLA FONDAZIONE

svolgimento delle attivitd previste dall'Inizistiva di Ricgtés
Medical Roboties™ (nel seguito *Iniziativa®), vel rispetio q
dell* Avviso MUR, che prevede il finaneiamengo di ©




cerca con I'ohiettivo di metiere a sistema in chiave mnovativa il po-
tenziamento della noerca sulle fecnologie abilitants in smbito sanifa-

no al fine di migliorare la diagnosi, il monitoraggio, le cure incluse
guelle riabilitative,
2} A tale soopo la Fondazione si pone |"obisttivo di essere:

a)

b)

d)

I"Huly dell’ Iniziativa i Ricseea, quale sopgetio atuaiore referen-
te unico appositamente costituito per la realizzazione dell’Inizia-
tiva di ricerea, in collaborarione con Universith pubbliche o Ent
Pubblici di Ricerca denominat Spoke, quali soggerti esecotori
presso cui zono localizeste | atirezzature @ svolte 2 attdvith i d-
cerca con la partecipazione di ulterion strutture pubbliche < pri-
vate, in qualitd di Soggemi Affilisti;

ia struttura che svolge le athivita di gestione ¢ di coordinamento
del Progetto, che nceve le tranche di agevolarioni concesse dal
MUR da destinare alla realizzazione dell'Iniziative di noerca, e
che verifica e tmsmelle la rendicontazions delle attivitd svolte da-
ghi Spoke e loro Affiliati;

un integratore delle competenze delle strutture di ricerca naziona-
li ed estere in grade di orpanizzare ung Tiliers di reeren fonda-
mentale, neerca indosiriale; sviluppo sperimentale e trasferimen-
1o tecnologieo con un approceio multidisciplinare, che consents
unp stabile & strutiurata inferazione tra grandi imprese, PMI, Uni-
versith, organismi di feerca, TRCCS, Aziende Orspedaliere e strin-
ture di trasferimento tecnologico, per una rapids valorizzazione
dei risultati ed una loro trasformazione in inmovazioni di prodotto
e di processo e, quindi, in nuovi investimenti produttivi, con be-
nefiei effetti per 'occupazione e la creseita economica;

il nodo di supporto trasversale agli Spoke e loro Affiliati per e at-
tivitdh ad elevato contenuto di innovazione, guali la brevettazione,
la realizzazione di studi, anahis ed osservamiont di conmng inte-
resse per conseptire lo sviluppo di progetti per la salute, nell"am-
it dﬂl.lﬂl '_l:ubpi'ia-'a g degl stoumenti digitali e par tatte guelle aree
1 ca [I'I'JJIEI‘E.%'[']:I{'!SEMH essere sinergici B queste, quale interfaccia
tra mondo delln ripql.'.al ¢ mondo produttivo od acceleratore del



3)

4)

2

La Fondazione ha durata illimitata.

processo di maiching tra competenze ¢ fabbisogni di innovasione
e sviluppo di nuovi prodotti e servizi;

£} una struttura di coordinamento di attivita di alta formazione e di
formazione professionale qualificata in grado di risponders offi-
cacemente ai fabbisogni del pacse e delle imprese e di sostenere
In pageita e lo sviluppo di un tessulo produttive ad alta intensita

di conoscenza,

Per il raggiungimento della missione, la Fondazione poird coordinare
ed implementare attivith di ricerca, sviluppo, innovazione, formazio-
ne, trasferimento tecnologico ¢ tutcla ¢ velorizzazione della pro-
prietd intellettuale, supporto alla creazione di impreza, intemaziona-
lizzazione, divulgazione e disseminazione sciemtifica, networking
nonché servizi specialistici e tecnologici nel settore di riferimeanto,
anche in collabarazione con altre reti pubblico-private, noncheé con i
soci medesiml, Potrd svolgere molire, dirctternente o indirctlamente,
ogni inizistiva ritenuta opportuna per favorire la nascita, lo sviluppo
e il potenziaments teenologico e Industriale di ulteriori soggeth ope-
ranti nel sentor di cul sopra.
La Fondazions, in via non prevalente & con esclusione delle attivitd
riservate, potrd complere tutte le operazioni finanziarie, commercia-
li, industriali, mobiliad ed immobiliar ritemste utili o necessarie al
raggiungimento dell'opgetio sociale. La Fondazione poird contrarre
mutui @ ricormere a qualsiasi forma di finanziamento con istitutl di
credito, banche, societd o privati e potra conceders garanzic rcali. La
Fonduzione potrd, nel rispetto delle procedure applicabili, assumere
parlecipazioni in alire societd o imprese aventi oggetto analoge o
ponnesso al proprio,
Il tutte, nel rispetto della normativa vigenie.
Art. 4
DURATA




*« “Fondatori”, che parecipano all'atto costitwtive della Fondazions
{i.e. all'atto di trasformezione da SCARL in Fendazione) o aderisco-
no entro 180 giomi lavorativi dalla sua stipula, versano 1 contributi
ai fondi di dotazione e gestione previsti dallo statuto, contribuiscono
in maniera rilevante sl organseazione ed alla reahzzamone dell'op-
getto della Fondazione & designano | componenti dell'srganc di ge-
shione - CdA zecondo le modalitd definite nell"sri. 12 comma 1. Pos-
sonn essere Fondatord § soggeti pubblic e privati indicati nel Proget-
to FitdMedRob ammesso al finanziamento nzll’ambito dell’ Avviso
MUR, e che si siano impegnati & partecipare alla costiturions
dell’Hub all"atto di presentazione della proposta FitdMedRob,

o “Partecipanti”, i soggeti diversi dai Fondatord, che versano | contri-
bt per tale categoria (ai fondi di dotazione ¢ gestione), come previ-
sto dall'art, T comma 4, e collaborano alle attivith della Fondazions
partecipando alle riuntoni della Assemblea di Fartecipazione. Posso-
no essere memnbri Parlesapanti tutli 1 sogpetti pubblici & privati che
svolgono, anche se non esclusivamente, attivité di ricerca e /o inno-
vazione. in ambiti di inleresse della Fondadone. L'ammissione dei
Fartecipanii & repolata dall’art. E.

Art, &
PATRIMONIO DELLA FONDAZIONE

1 patrimonio della Fondazione & composto da:

&) wn fomdo di dotazione, indisponibile, espressamenie vincolato guale ga-

ranzia petrimoniale dei creditori della Fondazione e dei terzi in genere,
da esporre in bilancio come voce del passivo ricompresa ell'interno del
patrimonio netto ¢ pertanto non wtilizzabile per far fronte ad onerd ge-
stionali - costibuito dai versamenti in denaro effettuat ai sensi dell'art. 7
commsi | dai membri dells Fondazione entro & non oltre le data di stipu-
la dell'atto costitutivo o dell'atto di adesione alla Fondazione.
Il fondo di dotazaone stabilito in sade di atto costitutivo pud esere au-
mentato, st mediants nuoyl versamenti effeftuati al momento dell'even-
mﬂ.]e_ arfimissiond dit nuovi membri st altraverso 'sccantonamento, con
delibera dell"Asssmblen di Parecipazione su proposta del CdA, di quo-
te del fonde di gestione o di eventuali vtili derivanti dallo svolgimento
di attivitd comunerciali strumentali o accessorie a quelle di ricerca;



b) un fondo di pestione costituito, al fine di finanziare le attivith di ricerca

scientifica in affuazione dell’Iniziativa di cui all’avviso MUR e le even-

tuali attivitd connesse ed accessoric comprese quelle relative alla gestio-
ne della Fondazione stossa, mediante:

L,

o o

A

fondi erogati dal MUR in attvazone dell " Avviso MUR & non destinag-
ti 8 fondo di dotazione,;

tondi erogati da enti pubblici o priveti in relazione ad attivitd di ricer-
ca altre rispetto a quelle relative gl Iniziativa di cui all Avviso
MUR e coerenti con gli scopi della Fondazione,

redditi del capitale, avanzi e utili di gestione;

uiili delle eventuali societd pariccipats;

ricavi delle attivitd istituzionali, accessorie, strumentali e connesss,
proventi derivani dallo sfruttamenio di brevetti o dalla cessione dei
risuliati dells rcerca;

eventuali liberalita provenienti da teres;

. beni mobili o immobili che pervenissero a qualsiasi tiolo alla Fomnda-

zione, purché coerenti con logpetto della Fondazione, Iz cui accetia-
zione sia deliberata dal CdA e che lo stesso decida di impulare a pa-
rmonio;
gltre rendite immobiliard ¢ finanziarde, comungue derivanti dal Fon-
do di Dotazione o dal Fondo di Gestione.
Art. 7
MODALITA DI COSTITUZIONE DEL PATRIMONIO

I. I Fondatori, alla data di settoscrizione dell'atio costitutivo o dell'atio di a-
desione, versano gli importi indicati nell'Allegato "1°.

2, | contributi dei membn Partecipanti della Fondazione FitdhMedRob sono
definiti dal CdA all"atto della domanda di adesione.

3. Per gli anni successivi il Consiglio di Amministrazions pud proporre in-
crementi al fondo di gestione sulla base dell®art. 15 ¢. | lettera e,

Art §
ADESIONI PARTECIFANTI




della Fondazione doved immediatamente ademplere alle obbligazioni
staturenti della delibera che stabilisee le condizioni di ammissione ed in
particolare al versamento della quota di adesione prevista per Ia catego-
ria alla quale vient ammesso,
. Larichiesta di adesione doved essere indirizzata tramite FEC allindiriz-
#0 istitumonale della Fondazione.
Art. 9
RECESS0
. La qualita di membro della Fondazione non @ alienabile né trasfenbile a
terz.
. | membri, Fondatori o Partecipanti, possono sempre recedere inviando
apposita dichiarazions al Presidente dell’ Assemblea di Parteciparione,
tramite PEC all’indirizzo istimzionale della Fondazione, T membri Fon-
datori indicati nell'Iniziativa FitdMedRob, ammesso al finanziamento
nell’ambito dell’ Avvizo MUR, possono esercitare la facolth di recesso
solo dopo il termine finale dell’[niziativa, fissata al 31 huglio 2026 salvo
proroghe, ¢ non prima della conclusione di wtte fe procedure ammini-
sirative ¢ di rendicontazions dell'Iniziativa, come previste dal MUR, an-
che se successive a tale data.
« Il recesso sard efficace dal termime dell'ssercizio in corso alla data detla
comuncazions di eul al comma precedente, fermo restando il dovere di
adempimento delle obbligazioni assonie ai sensi dello Siatuio e degli e-
vantali regolamenti. Mel caso in cuil il recesso comporti inadermyi men-
fo delle obbligazioni contratte werso il MUR &l momento della coneessio-
ne delle agevolazion & em alPAvviso MUR, esso avrld efficacia dalla
data di conclusione delle anivith relative all’Iniziativa di fcesca ¢ inno-
vazione previsie dallo stesso Avviso e di assolvimento dei relativi obbli-
ghi di rendicontazione,
. 1l receseo non di diritto alla restituzione di quants gia versato sia al fon-
do di dotazione sia al fondo di gestione né da luoge ad alcun diritto sul
patrimenio della Fondazione.
TENE LAY AT
ESCLUSIONE DALLA FONDAZIONE
- L' esclugione dalla Fondazione pub essere delibersta solamente per | s=-
guenti gravi motivi:



g} mancsto versamento delle quote di o allart. 7;
b} compimento di aui gravemente pregiudizievoli degli interessi ¢ delle
finalith della Fondarione, inclusa la violazions degli accordi o dei re- ;%
golamenti relativi agli obblighi di nservatezza ¢ alla tutela della pro- "5'
prietd intellettuale; wJ
¢) compimento di atti contrari al dovere di prestazioni non patrimoniali ‘32\ 3
di qualsiasi genere;
2. Nel caso di enti o persone gioridiche private, 'esclusions pud aver Tuo- % tm&
g0 anche per i seguenti motivi: «
a) irasformazione, fusione e scissione; %
b) trasferimento, a qualsiasi titolo, del pacchetto di controllo o sua va-

riazgione; {;:;‘&

¢} estinzions, a qualsiasi ttolo dovata;

d) apertura di procedure di Hguidazions;
¢) fallimento efo aperiura delle procedure concorsuali anche stragindi-
wiali; :

) comperiaments idonel a provocars [a revoca o la riduzione delle sov-

venzioni statali e'o comunitane ncevute.

3. Ll'esclusione deve essere deliberata dall” Assemblea di Parlecipazione, su
proposta del CdA con la magpioranzs asseluts dei membei calcolata pon

tenendo conto della pariecipezione del membro della cui esclusione = ! %

iratia

4. Nei casi previsti dal comma 1 lettera g}, il membro inadempiente dovei
essere invitato dall'organo amministrative, a mezzo PEC all"indirizzo i-
glitezionale del membro inadempiente, o mettersi in regola. L esclusione
potrd essere deliberata decorsi tenta giorni da detto invito ¢ sempre che

'inndempienza permanga;
5. La deliberazione di esclusione deve essere notificata a mezzo PEC, co- joF
me previsto dal precedente comma 4, & cum &2l Presidente, %
6. L'esclusione avrd effetto decorsi ulteriori trenta giomi dalla data della @5

notificazione di cul sopra. L'escluso pud ricomrere all'autoritd. gindiziaria

Art. 11
ORGANI DELLA FONDAZIONE

Gli organi di amministrazione della Fondazione sono;
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a) il Consiglio di Amministrazione,

b) I' Azsemblen di Partecipazione;

¢} il Comiteto Tecnico Scientifico;

d) il Presidente della Fondazione;

e} I"Organo di Revisione.

Art. 12
IL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE

La Fondexione & amministratm dn un Consiglio di Amministrazione (di
seguite "CdA") composto dal Presidente, designato dal Consiplio Nazio-
nale delle Ricerche in qualita di soggetto proponente dell'Iniziativa di ri-
cerca di cui all' Avviso MUR e da guattro consiglieri. D questi ultimi,
tre sono designali dai membri Fondatori di natura giuridiea pubhlica ed
unc dagli aliri Fondatori. La noming, Ia revoca & la sostimzione deglhi
Amministrator] viene deliberata dall’ Assemblea di Partecipeziona,
Gli Amministratori durano in caries tre csereii o sono rislepgibili. Agh
Amminisiratori spetts il rimborso delle spese sostenute per I'esercizio
della loro funzione:; ad essi non spelts invece aleun compenso per Fani-
vitd svolta nell'espletamento di tale funzione.
1l Consigliere che, senza giustifieato mativo, non partecipa & tre riunioni
consecutive senza adeguats ginstificarione & dichiarato decaduto.
Qualora un Congigliere venga meno per qualungue ragione sss0 & sosti-
tuito, fino & csaurimento del mandato in corso, con persona designila
dallo stesso soggetto (Consiglio Mazionale delle Ricerche, ovvera Fonda-
tori di natura pubblica ovvers Fondatori di natura privata) che aveva de-
signato il Consigliers sostituito,
Il CdA s riunisce normalmente presso [a sede della Fondasmions o anche
altrove purché in [talia, tutte le volte che i Presidente lo ritenga nacess-
i o quando ne sia fatta richiesta per iscritto da almeno due membn o
dall"Organe di Revisione.
Il CdA & convocato dal Presidente tramite PEC da spedirsi almeno cin-
que giornl prima della data fissata per adunanza. MNells comunicazions
ai :unwmmn: devono essere indicati gli argomenti all'ordine del gior-
fe, 'I‘LI'I.I-a";'[.iJ, anche in mancanzs di regolare convocazione, il CdA & vali-
damé;:ta costituito con la presenza di fulli gli Amministratoci e dell’Cy-
gano di ﬁgv?alﬁne !



1,

3.

E ammessa la possibilith che le riunioni del Consiglio 81 tengano per tele-
conferenza o videoconferenze in modalitd mista in presenza ¢ a distanza,
& condizione che tutli i partecipanti possano essere identificati e sia lom
eonsentito seguire la discussione e intervenire in tempo reale alla trata-
zione degli argomenti affrontati. Verificandosi quest requisiti, Ta runio-
ne 5 considera tennia nel loogo in cui si trovano il Presidente € il Segre-
tario, o solo uno di essi, al fine di consentire la stesura ¢ la sottoscrizione
del verbale sul relativo libro.

MWel cazo in cui nel corso della rivnione tenuta con modalith mista in pre-
senza o a distanza venisse sospeso per molvi fecnici il collegamento
con uno dei partecipanti, essa verrd sospesa ¢ saranno considerate valide
le sole delibere adotiate sino sl momento dellz sospensione. Per la veli-
dith delle deliberazioni del CdA occorre la presencs efettive almeno del-
la maggioranza dei suoi membri. Le deliberarioni sono prese a maggio-
ranza del voll dei presenti. In caso di paritd, i voto del Presidenie ha va-
lose doppio.

Gli incarichi di Presideme e i Consigliere possona essere revocsil
dall’ Assemblea di Partecipazions in cese di gravi, ripesuti inadempimen-
ti def doveri dellwfficio, qualora compians atti gravemente dannosi o
pregiudizievoll per la Fendazlone ¢ comunque in tumd | casl previst dal-
Inleppe.

Art. 13

POTERI DEL CONSIGLIO DT AMMINISTRAZIONE

11 CdA € titolare di tutti i poteri necessari per l'amministrazione or-
dinaria ¢ stracydinarie defla Fondezione, nonché di quelli per la realizza-
zione dell’Iniziativa per la quale la Fondezione & stata costituita, salve le
competenze diversamente indicate dal presente statuto o dalla legge. 11
CdA ha Tacolth di compiere tutt ghi att che ntenga opportunt per 1 atiua-
zione e il raggiungimenio deghi scopi della Fondazione, ranne guelli o-
servati agli altr organi della Fondazione stessa.




tnbuisce specificemente apli aliri organi dells Fonduzione. A esso per-

tanio compete, tra aliro, di;

) predisporre il propetto di bilancio consuntivo di ciaseun esercizio da
sottoporre  all’approvazione  dell’Assemblea di  Partecipazione,
nonché preventivi, con il parere favorevale dell’Organo di Revisione;

b} deliberare Fapprovazions e modificazione dei regolamenti interni;

¢) autorizzare ad effettuare le erogazioni sulla base del conssguimento
degli obiettivi dell’ Iniziativa;

d) disporre interventi corretlivi nel caso di ritardi attuativi degli Spoke
e'o Affiliati;

e] delegars, per detarminati periodi di tempo, proprie fumzioni delegabi-
li & gingoli Consighen di Amministrazione stabilendo la modalit di
relazione efo ratifica delle attivith,

f) propome all* Assemblea di Partecipazione modificazioni dello Stan-
i ai senai dell'ast, 22

g) propomre &ll”Assemblea di Partecipazions [a costinzione ovvero 1a
partecipazione in societd di capifali, erganismi, Fondazioni o Asso-
cinzioni:

h) definire e politiche di investimento del Patrimonio della Fondazione;

i} proporre all*Assemblea di Partecipazione, che 1i doved deliberare, i

~ contributl al fondo di gestione, di cui all'art. & del presente Statuto.
Tale proposta non potrd comungue superare, per ogni membro della
Fondazione, la quota annuale di € 40,000,

ji  definire ed approvare la struttora orpanizzativa della Fondazione ed i
relativi regolament! in coerenza con la reslizzezione delle attvits;

k} deliberars in menio all'accettazions di donazion:, lascit ereditar o fi-
nanziamenti comungue qualificati.

Il CdA, come previsio dall’Awvviso MUR, pud assumere un Pro-
gramme/Research Manager con compiti di supporto nella predisposizio-
ne ¢ nell'attuazione delle deliberazioni dello stesso Consiglio, nell'clabo-
ragione del piani indusiriale - finanziario e sciemtifico della Fondazione,
el monitoraggio dell’atuazione degli interventi ¢ nella rendicontazione
delle spese mtenule ﬂﬂli Spoke e degh Affiliati, 11 Programme/Fe-
search Mnnngm."?l& E!In.z_inn;m dal CdA, mediante procedura che garanti-
sca il rispetta dei prineipi di trasparenza, pubblicits, buona amministra-

b



wone e pari opportunitd di accesso, ra esperti nella pestione di propram-
fil compless di neerca ed iInnovazione,

Le deliberazioni del CdA, prese in conformith alla legpe ed al pre-
sente Statuto, vineolano Fondaior ¢ Parecipant] ancorche non intervenu-
ti o estenuti o dissenzienti. L'eventuale impupnazione delle decisiond del
CdA & disciplinata in conformith all'art. 23 del Codice Civile,

1l CdA pud nominare un Dircttore Generale di cui all'a. 20,
. Mella prima seduta del CdA, il CdA elegpe tea i suoi membri il Vice Pre-
sidente su proposta del Presidente del CdA. Il Vice Presidente esercita,

%Eﬂka_ﬁm@

. e

per la durata della carica del Presidents, le attribuzioni del Presidente in iy,
caso di assenze 0 impedimente di quest'ultimo. In caso di assenzs o im-
pedimento anche del Viee Presidente, |a sostitozione spetia al Consiglie-
e pit anziano,
Art, 14

ASSEMBLEA DI PARTECITAZIONE
. L'Assemblea di Partecipazione & costituita della totlith dei Fondatori e
Partecipanti (in nemero di uno per ciascuno), ognuno rappresentato dal g
proprio legale rappresentante o suo delegeto, ¢ 8i rinnisce almeno una
volta all'anno.
. Ogni Fondatore o Pameclpante pud farel rappresentare in Assemblea di
Partecipazione mediante delega scritta che deve essere conservata dalla
Fondazione. Mella delega deve essere specificato il nome del rappresen-
tante con lindicazione di facoltd ed eventuali limiti della deloga. Ogni
components dell’ Assemblea, in regola con 1l versmmento der contribub

di cut albart. 7, ka diritto ad un vobo & pod essere porlatore al massimo di
una delega.

L'Assernblen formula pareri consultivi ¢ proposte sulle attivitd, @ pro-

grammi & 2li obientivi della Fondazione, gia delineati ovvere da indivi- \
diiarsi.

. Il Presidents dell'Assemblea & il Presidente della Fondazione, il quale de- J‘_‘_[_T:;
signa, per ogni riunione, un Segretano, con fumsont di verbalizzazione;

in caso di assenza del Presidente della Fondazione, il P
semblea & nominato dalla stessa Assermblea,

. L'Assemblea ¢ convoeata dal Presidente della Fob e
PEC, o altre modalith che garantiscano, comungue, i Bonoss

11



10

l'svvenuta ricezione dell'avviso, con I'mdicazione dell'ordine del giomo
almeno 10 giomi prima dells data della riunione. In caso di necessitd o
urgenza, la comunicazione pud avvenire almeno tre giomi prima defia
data fissata.

Il Presidente & tenuio & convocare 1"Assemblea, quando ne faceiano d-
chiesta almeno quattro membri Fondatori o almeno un guarto dei mem-
bri della Fondazione.

L'Aszemblea & validamente costimita in prima convocazione con la par-
tecipazione di glmeno due terzi (2/3) pil uno dei membei. In seconda
convocazione, da indirgi almens un giomo dopo la prima convocazions,
I'Assesnblea € validamente costituita con la partecipazione di almena un
terzo (1/3) pit uno dei membei, In caso di presenza di tutti i componenti
la riunione dell' Assemblea pud avvenire validamente anche in difetto di
avviso nel termini sopra indicati. L'Assemblea delibera 5 magpioranza
semplice dei presanti. In caso di paritd il voto del Presidente ha valore
doppio.

. I componenti I' Assemblea che abbiano, direttamente, o per conto di ter-

1, un interesse in conflitto con quelli della Fondazione, devono astenersi
dal partecipare alla riunione dell” Assembles sugli arpoments aftinenti al
conflitio di inferess.

I membri del CdA che non parteciping gid per aliro motive, possano
chiedere di assistere senza diritto di voto all'Asscmblea, con esclusione
deile discussioni & deliberazioni attinenti alla nomina dei components il
Consiglio stesso.

¥ ammessa la possibilita che le runioni =i tengano per teleconferenza o

videoconferenza in modaliti mista in presemm e a distanza, a condizione

che tuffi | partesipants possane essere identificati e sia loro consentito s=-
gI-JiH: Ia discussione e intervenire in tempo reale alla trattazione degli ar-
gomenti affrontati; verificandosi questi requisiti, Ia riunione s considera
tenuta nel luogo in cui 51 trovano il Presidente ¢ il Scgretario, o solo wao

" di essi, al fine di consentire la stesura e Ia sottoscrizione del verbale sul

relativo libed? " = 7~
[ e it Art. 15
MOTERI DELL'ASSEMBLEA DI PARTECIPATIONE
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L*Assemblea di Parecipazione decide sulle materie riservate alla sus

competenza dal presente Statuto, nonché sugli argomenti che une o pit
Amministrator: o {anti Membn dells Fondazione che tappresentans al-

meno un terzo degli stessi sottopongone alla loro approvaziene. In parti-
colare, 1" Assemblea di Partecipamone:

&)

b)

e}

d}
€)

f

E)
h)

noming | membri del CdA secondo le designaziont i cul all"Art. 12
comma |
nomina il Presidenic della Fondamone su desiprnmons del Consiglio
Mazionate delle Ricerche che coincide con il Presidente del CdA;
approva il bilancio preventivo e consuntive di ciascun esercizio pre-
disposta dal CdA;
delibera in merito alle modifiche delle Statuio proposte dal CdA;
nomina i componenti dell'Organo di Revisione della Fondazione, in-
dicandene anche il Presidente, e ne definisce | compensi;
delibera gli eventuali versamenti al fondo di gestione & carico dei
Fondatori & Partecipanti su proposta del CdA {Ast. 13 comma 3i), fat-
to salvo il suo polere di ndurls o aumentarli, anche supérando la so-
ghia massima di € 40,000 annu per partecipanis, previsla per | apro=
posta del CdA;
delibera in merito all"ammissione di puovi membn;
delibera, solo dopo il termine finale dell’Iniziativa, fissato al 31 Ju-
glio 2026 salve proroghe, & non prime della conclusione di tutte le
procedure amministrative & di rendicontazione dell*lmziativa, come
previste dal MUR, anche successive a tale data, I'cventuale sciogli-
mento della Fondazione e la devoluzione del patrimonio con il voto
favorevole det tre quarti depli aventi diritio, ovvero la rasformazio-
ne 1n altro sopeetto gluridico o sens dell'ard. 24,
esercita gh alirt compati a essa riservali dal presante Statato e dai re-
polementi della Fordamone.
Ari. 16
FRESIDENTE E VICE PRESIDENTE

Il Presidente & nominato dall® Assemblea di Partecipazione su defifmasile

ne del Consiglio Mazionale delle Ricerche. 11 Presidente diriihConifih .

tre esarcizi & & rieleggibile,

o
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2. Il Presidente & il legale rappresentanie e ba poter: di rappresentanza del-
la Fondazione di fronte a terzi e in giudizio. Ha inoltre | sepoent] poteri:

[+

o

h.

convoos e presiede | Assemblea di Pariecipazione;

convoca & presiede il CdA;

sovrintende all'amministrazione crdinaria ¢ alla pestions della Fon-
dazione con criteri di economicit, cfficacia od cliicicnza, nell'ambi-
to dei plani, dei progetti e delle linee di bilancio approvati dal Cda,;
trasmetie per approvazione all' Assemblea di Partecipazione i regola-
menti predisposti dal CdA;

vigila sulla esecuzione delle delibere del Consiglio Amministrazione
e dell’ Assembles di Pardecipazions;

tum e relazioni con enti, istituzion:, imprese pubbliche & private e
altri organizmi, anche al fine di instaurare rapporti di collaborazione
e sostegno delle sinpole iniziative della Fondazione:

assume nel casi di assoluta e improrogabile urgenza ogni determings
zione di competenza del CdA, dandone poi comunicazione allo stes-
g0 nella prima riunione utile nella guale tali determinazioni dovean-
THD GESCIC S0ttoposte a ratifica;

esercita lo altre funzioni previsie dallo Statuto.

3. 11 Vice Pregidente dell’ Assembles, eletto dal CdA (Art. 13 comma 73, &
anche Vice Presidente del C4A ed esercita, per la durate della cariea del
Presidente, le attribuzioni del Presidente, compresa la rappresantanza le-

a gale, in caso di assenza o impedimento di gquest'ultimo. In caso di assen-
- za ¢ impedimento anche del Vice Presidente, la sostituzions spetta al
Consigliere di Amministraziong pill ansiano.

Art. 17
ORGANG DI REVISIONE

1. L'organa di Revisione pud essere momocratico o collegiale. L' Azsem-

blen di Partecipazione, valutata ln forma dell'organo, ne nomina i compo-
nenti tra gli iscritd all'Albo dei Revigori dei Conti.

2. In caso di CrEEno collegiale, si compone da tre membri effettivi ¢ due
membri supplenti, od & nominato con le seguenti modalita:

g due mﬁﬂm:fﬁ.th'ﬂ, fra i quali il Presidente, & un membro sup-
plente su designazione del Consiglio Nazionale delle Ricerche;
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b. un membro efféllive & un membro supplente su designazions
dell” Assembler di Partecipazione,

. In easo di orgeno monocratics, il revisore & nominato dall® Assemblea di
Pertecipazione su designazione del Consiglio Nazionale delle Ricerche.
. 1 revisori durano in carica tre esercizi, scadono alla date della riunions
del CdA convocata per 'approvazione del bilencio relativo al terzo eser-
gizio della carica & sono rieleggibili. La cessazione dei Revisori per sca-
denza del termine ha effetto dal momento in cui 1'Organo di Revisione &
stato ricostituito,
. In caso di dimissioni, revoca o venir meno dalla carica dei Revisord, su-
bentrano 1 supplenti, 1 guali restano o carico fino alls rianione dal CdA
sueeesaiva, nel eorso della quale & provvederd alla nomina dei nuovi Re-
visor effettivi ¢ supplenti necessari per 'integrazione dell*Organo di Re-
visione. [l mondato dei nuovi nominati termina mseme & quedlo degli al-
iri Revisor in carica. S2 con 1 Revisor] supplenti non 51 complets 1'Orga-
ne di Bevisions, deve cssere convecata I'Assemblen di Partecipazione
perché provveda all'integrazione del medesimo,
Al membel dell"Organe di Revislone spetta un compenso, che sard deler-
minato con delibera dell’ Assemblea di Partecipazions.
. L"Organo di Revisione & organo tecnico comtabile della Fondazione cui
spetta il compito di accertare la regolare tenuta delle scritture contabili,
esaminare le proposte di bilancio preventivo e di rendiconlo economico
e finanziario, redigendo apposite relazioni, ed effetiuare verifiche di cas-
4.
. L"Orpano di Revisione esercita anche 1a revisione legale dei conti,

Ari. 18
COMITATO TECNICO - SCIENTIFICO
. 1l Comitato tecnico-scientifico & organo consultivo del Presidente e del
CdA ed esprime pareri e proposte in relazione agli indirizz dell’attiviti
seientifica, di rcerce g di innoverione della Fondazione. 11 parere del

riconale sull'amivita scientifica. ;
o Il Comitato scientifico ha il compito di monitorare 1"and et

tvitd di ricerca e inmovazione dell Tniziativa, attra
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4,

riodica deghi stati di avanzamento del programma di ricerca, ¢ di fornire
al CdA motivate relazioni in merito. Predispone con cadenza semestrale
una relazione tecnico-scientifica sui risultati conseguiti e suali obisttivi
previsti e sul propramma di attivita da svolgere.

« 1| componenti del Comitato Tecnico-Scientifico (CTS) sono scelti tra e-

sperti di alta e riconosciuta competenza nelle aree soientifiche ove preve-
leniemente insiztono le atbivitd della Fondazione Per tuita Ia duraia
dell*Iniviativa, il CTS & composto da:

» il Direttore Scientifico dell'Iniziativa che ne & Presidente;

s icoordinatori degli Spoke;

* un membro designaio dal Consiglio Nazionale delle Ricerche, se
non gia incluso come coordinatore di Spoke;

* fino & un massimo di 3 membn designat dalle Istituzioni pubbli-
che che partecipano alla Fondazione come Fondatori e che non
siano gid rappresentate nel CTS;

e fino ad un massimo di 2 membri designati dalle anende 2d enti
privati che partecipano alla Fondaziene come Fondatori e che
non Siant gii rappresentale nel CTS;

¢ fino ad un massimo di 3 membri in reppresentanza di Istiozion
pubbliche operanti nei settori che imeressano I"sitivitd delle Fon-
dazinme.

Il Comitato & nominalo dal CdA che indics, tra i suoi membri, anche il
Presidente del CTS.

1l Comiteto Tecnico-Scientifico & convocato dal suo Presidente con PEC
almeno 5 (cingue) giorni lavorativi prima della dara della riunione. I Co-
mitatn ¢ validamente costiloilo con la presenea della metd pild une de
suni componenti. B ammesss la possibilith che le duniom del Consiglio
si tengano per feleconferenza o videoconferenza in modalitd mista in pre-
sened e @ distanza, a condizione che tutt | partecipanti possano essere i-
dentificati ¢ aia lore consentito seguire la discussione e intervenme in
tempa reale alla trattazione deglhi argomenti affrontatl, Verificandosi que-
i requisit, la i b counnti Tt el o o el v
Presidente al fine di vansentire ls stesurs & la sottoserizione del verbale,
Per la validita delle delibéfaZioni del CTS occorre la presenza effettiva
almeno della nw.gglnrénza dei suod membrl. Le deliberazioni sono prese
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8 maggloranza dei votl dei present, In caso di paritd, i1 voto del Presi-
dente ha valare doppic.

7. 1 Consiglien: di amministraxione hanno facolta di partecipare alle rinnio-
ni del CTS senra dirifto di volo,

8, 1l Comitato tecnico-scientifico ha durata triennale = scadenza coinciden-
te con quella del mandato del CdA, e i seoi componenti pofranno essere
riconfermati.

%, Ai membri del Comitalo Tecnico Scientifico speita esclusrvamente il
rimborso delle spese sostenute per ragiond del loro ufficio.

10. 1l CdA pud revoeare, con delibera motivata, uno o pitt membrl del Comi-
tato scientifico. In case di revocs o decadenzs di un membro de] OTS, 1
CdA deve provveders pronfaments alla nomina di wn auovo membes,
nel rigpetio di quanto previsto al comma 3 del presents articolo.

Art. 19
PERSOMNALE DELLA FONDAZIONE

La Fondazione pud avers propri dipendenti i cui rapporti di lavoro sono di-

sciphinat dalle disposizion del Codice Civile & dalle legg sul rapporto di la-

vioro subordinaio.

Le modalith di selezione e reclutomento diel personale spranno basete su pro-

cedure che garantiscano il rispetto ded principi di trasparencs, pubblicitd,

buoni amministrazions e pari opportuniti di accesso.
Art, 20
IL DIRETTORE GENERALE

I. 11 CdA pub nominare, mediante procedura che garantisca il rispetto dei
principi di trasparcaza, pubblicitd, boona amministrazione ¢ pan oppor-
tunita di accesso, tra esperti nella pestione di proprammi complesst di o=
cerca ed inmovazione, un Direttore Genemle della Fondazione tra sopget-
t1, estermi al Conmiglio medesimo, muniti di comprovate capecitd dirigen-

ziali ed esperieres in strutiure seientifiche. 11 CdA ne fisse I"emolumen-
to ed & competente per ogni decisione concemnents il rapporto di lavoro
del Direttore. La durata dell'incarico & stabilita dal CdA che lo ha nomi-




. Il Direttore Generale svolge aitivita di pestione detla Fondazione secon-
do quanto deliberato dal CdA, In particolare, al Diretiore Generale spet-
fano i seguenti compiti:
a) svolpe funzioni di Segreterio verbalizzamic del CdA;
b} coadiuva il Presidente nell'ezecuzione delle deliberazioni del CdA,;
¢) esercita fumzioni di gestione amministrativa della Fondazione, inclu-
sa quella relativa all'assunzione del personale amministrativo della
Fondazione deliberata dal CdA, nel rispetto del regolamento adottato
dallo stesso CdA,
d} cura la predisposizione del bilancio preventivo e consuntivo e lo ira-
smette al CdA;
e) svolge altre funzioni che gl vengono delegate dal CdA mediante ap-
posita delibera,
Art. 21
DURATA ECHIUSURA DELL' ESERCIZIO
. L'esercizio annusle ha inizie il 1°gennaio & termine i1 31 dicembee di o-
Eni snmno,
. 11 CdA predispone il bilanclo economico di previsione dell’esercizio suc-
cessivo, & il bilanecio consuntivo relativo all*anng decorso, .
. Il Bilancio deve essere redatto secondo le disposizioni degl articoli
2423  seguenti ¢ dell"articolo 21 del Codice Civile, ove applicabili, te-
nendo conto delle peculiaritd detla Fondazione. Mei Bilanci devono esse-
re indicate eventuali eccezioni ai principi richiamati neghi articoh 2423 e
seguentt del Codice Civile.
. 1l Bilancio preventivo e il Bilancio consuntive devono essere irasmessi
gll” Assemblea di Pariecipamione per approvazione eniro 1 teemind di lep-
EE.
. 1l Bilancio preventivo e il Bilancio consuntive devono essere poi tma-
m‘m_eps-i a1 membri della Fondazione od agli organi provisti per legge en-
ro trenta giomi dallapprovazione, accompagnati dalla relazione del
CdA aul!'mdm_c&}.qeui pestione sociale.
. La Fondazione ¢ tenutd-ad espletare turti gli uheriori adempimenti previ-
sti dalla normativa'per 1'esercizia delle funzioni di controlle dell"organo
di vigilanza, Degli impegni di spesa e delle obbligazioni, direttaments

18



contratti dal rappresentante lepale della Fondamone o da delepati, viens
data opporiuna conoscenza al CdA.
. La Fondazione ha "obbligo di impicgare gli wili o gli avanzi di gestione
per la realizzazione delle attivitd istituzionali e di quelle & ease dirette-
menle COnnesse.
. La Fondazione tene i libri € le alire sentiure contabali presentie dall'ard,
2214 del Codice Civile, nonché le alre scriture previste dalla disciplina
agh effetty delle norme tributarie. In caso di esercizio di attivitd commer-
ciale, coerente con le finalitd della stessa, la comabilita dovra essere i2-
nufa in forma separata,
Art, 22
MODIFICHE DELLD STATUTD
Le madifiche del presente Statuto devono essere deliberate dell® Assem-
blea, con approvazions di almena due terz den suol componenti, sentito
il parere obbligatorio non vincolante del Consiglio di Amministrazione.
Art. 23
ESTINZIONE

. La Fondazione si estingue al verificarsi di una delle cause proviste dal-
l'art. 27 Codice Civile, ivi compreso i] caso di sospensions o revioca tola-
le dell'agevolazions prevista dall'Avvizse MUR
. 11 CdA, prendendo atto del verificarsi di una cavsa di scioglimento, de-
termina le modelith della liguidazione ¢ nomina uno o pid lquidatori fis-
sandona 1 poteri @ gli eventuali compensi. Mal caso di raggiungimento
dell'oggetto della Fondazione, il CAA potri altresi proporre la variazione
delloggetio sociale o la proposta di trasformazione ai sensi dell'art. 24,

In cazo di scioglimento il patrimonio sard devoluis in conformit delle
deliberazioni edotiate dal CdA, su proposta del Presidents, ad aliri Enti,
con prefercnza per le fondazioni universitaric costituite dai membn della
Pondazione stessa, che perseguans finalith analoghe avvero & fini di pub-
blica utilitd, sentito l'organismo di controllo di cui all'art. 3 ¢o. 190 legge
23.12.1996 n. 662, salvo diversa destinazione imposta dalla b g

mento dells stessa tomano in dispomibilita dei sogg
Are, 24

., B il
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L' Assemblea di Partecipazione, previa acquisizione delle delibere favorevo-
li degli organi competenti dei membri aventi natura giuridica di Enti/Organi-
smi Pubblici di Ricerca o di Universitd Pubbliche, pud deliberare in merito
alla proposta del CdA di trasformazione in altro soggetto giuridico ai sensi
degh aril 42-bis e 25M-octies Codice Civile, che dovrd essere inviats allan-
toritd competente per l'eventuale approvazione o sensi dell'art, 28 Codice
Civile.
Art. 25
CONTROVERSIE
Per tutte le eventuali controversie derivanti dall'interpretazions o esecuzio-
ne dal presente Statuto, sard competente in via esclusiva il Foro di Roma.
Arl. 26
NORMA FINALE
Per tutto guanto non disciplinalo dal presente Statuto 5 osserversnno il Co-
dice Civile e le altre leggi vigenti,
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Copia su supporto informatico conforme all'originale del do-

cumento su supporto cartaceo ai sensi dell'art. 22, comma 1,

del D.Lgs. 82/2005, firmato digitalmente come per Legge dal

Notaio Vittorio Occorsio e si rilascia per gli usi consenti-

ti.

Roma, 19 settembre 2023.




